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L USTROJSTVO RADA

Djegji vrti¢ « Zlatna tibica» u ovoj pedagoskoj godini svojim je redovnim programom zapo&eo
01. rujna 2022.g.u devet skupina, a ukupno je upisano 178 djece u dobi od jedne godine do godine

prije polaska u osnovnu gkolu.

Odgojno — obrazovni rad provodio se kao cjelodnevni ili poludnevni. Temeljio se na Zakonu o
ranom i predskolskom odgoju i obrazovanju, Programskom usmjerenju odgoja i obrazovanja

predSkolske djece, Nacionalnom kurikulumu za rani i predSkolski odgoj i obrazovanje te se u radu
postuje humanisti¢ko — razvojna koncepcija ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja. Programom
se, kroz igru, istraZivanje, stvaranje, komunikaciju, medusobnu interakciju i socijalizaciju osiguravalo

poticajno okruZenje i poticao cjelovit razvoj djeteta uz zadovoljavanje djecjih potreba i ostvarivanje

njihovih prava.

PREGLED SKUPINA, BROJ DJECE I ODGOJITELJA ( stanje 10.rujan)

SKUPINA BROJ DJECE ODGOJITELJI
10-sat.  6- sat.
Skupina djece (u 2.godini) 15 4
., Bubamare “
Skupina djece (u 2. i 3. godini) 18 4
,»Cukrici®
Skupina djece (u 3.godini) 15 2
»Skoljkice*
Skupina djece (u 3.14.g.) 18 2
,, Zebrice
Skupina djece (u4.i5.g) 21 2
. Pingvini
Skupina djece (u 4.,5.16. g.) 20 1 2
,»Paciéi*
Skupina djece (u 4.15. g) 21 2
»Jezici”
Skupina djece u (5., 6.17.g.) 24 2
., Macaklini *
Skupina djeceu  (6.17. g.) 24 1 2
., Zvjezdice
UKUPNO 176 2 22

U veljati je troje djece upisano u program predskole. Krajem lipnja veéi broj djece prelazi na
koriStenje ljetnog pausala (ispis srpanj ili kolovoz, odnosno srpanj i kolovoz) te se u skladu s tim

organiziraju skupine.




NAZIV RADNIH MJESTA 1BROJIZVRSITELJA

RADNO MJESTO

BROJ IZVRSITELJA

RAVNATELJ/ICA

PEDAGOG

ZDRAVSTVENA VODITELJICA

[ Y

ODGOIJITELJ /ICA
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REF. ZA ADMINIS.RAC. POSLOVE

KUHAR

POMOCNI KUHAR/ICA

SPREMACICA

POMOCNI RADNIK ZA NJEGU, SKRB I PRATNJU

N W N =

Zahvaljujuci potpori Osnivaga, u ovoj pedagoskoj godini zaposleno je 5 pomoénih radnika za
njegu, skrb i pratnju. Nastavila se i suradnja s vanjskim suradnicima logopedom Hanom Oguié i
edukacijskim rehabilitatorom Ivankom Pejié.

Tijekom godine, u skladu s zahtjevima fakulteta, omoguéilo se provodenje studentske prakse,

a od oZujka do svibnja 2023.g. provodio se Program staZiranja za odgojitelja Natasu Franelié.

STRUKTURA I SPISAK RADNIKA PREMA RADNIM MJESTIMA

IME 1 PREZIME

RADNO MJESTO STRUCNA

SPREMA
STANKO VUCETIC RAVNATELJ VSS
BRUNA RUBINIC PEDAGOG VSS
KATARINA MIHELIC ZDRAVSTVENA VODITELJICA VSS
NADEZDA JAKSIC ALDIN ODGOJITELJICA VSs
DRAGANA SOLDATIC PETROVIC ODGOIJITELJICA VSss
ANA RADOLOVIC ODGOJITELJICA VSs
SANDRA KRSTACIC ODGOJITELJICA A
ANDREA ARBANAS SELIMOVIC ODGOJITELJICA VSS
BARBARA PUZ ODGOIJITELJICA VSS
JELENA STARCEVIC ODGOIJITELJICA VSS
NATASA PILAS BABIC ODGOIJITELJICA VSS
IVA RADOVIC ODGOJITELJICA VSS
SONJA PRPIC ODGOJITELJICA VSS
TANJA BASIC ODGOIJITELJICA VSS
ANDREA VICEVIC ODGOJITELJICA VSs
MIRNA LINCIC ODGOIJITELJICA VSS
MARINA FILIPOVIC ODGOJITELJICA VSS
ANDREJA GOVIC ODGOJITELJICA VSS
ANA BABIC SIKIC ODGOJITELJICA VSS
KATARINA BEVANDIC ODGOJITELJICA VSs
TINA JAGICIC ODGOIJITELJICA VSS
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SANJA ZIC REF. ZA ADMINIS.RAC. POSLOVE SSS
| KLAUDIO VUKUSIC KUHAR SSS
ANITA KOVACIC POMOCNA KUHARICA KV
TAMARA DELIC POMOCNA KUHARICA NKV
RADOJKA LADASIC SPREMACICA NKV
MARINA BILEN SPREMACICA NKV
SILVIJA SEBELIC SPREMACICA NKV
JASMINKA PINTAR SPREMACICA NKV
"FATIMA KADRIC SPREMACICA NKV
ANA MARIA SARAINOVIC — rad na odredeno ODGOIJITELJICA VSS
LARA UZELAC - rad na odredeno ODGOIJITELJICA VSS
ANDREA ZIDANIK KOVACEVIC- rad na ODGOIJITELJICA VSs
odredeno
I KRISTINA TIJAN- rad na odredeno ODGOIITELJICA VSS
REDOVITI PROGRAM

Redoviti program se provodi u svim skupinama naseg vrtiéa kao cjelodnevni ili poludnevni
program. Prilagoden je razvojnim potrebama djece te socijalnim, ekonomskim, kulturnim, vjerskim i
drugim potrebama obitelji djece polaznika naseg vrtiéa i sredine u kojoj zivimo. Cilj programa je
poticanje cjelovitog razvoja djeteta kroz igru, istraZivanje i stvaranje, komunikaciju, medusobnu
interakeiju i socijalizaciju u poticajnom okruZenju uz partnerski odnos s roditeljima. . Djeca korisnici
poludnevnog programa integrirana su u skupine koje su provodile cjelodnevne programe i gotovo da
nema potrebe za ovim programom.

Program je obogaden sportskim aktivnostima “Igrom i sportom u zdravo i sretno djetinjstvo” i
planira se provoditi u 5 vrti¢kih skupina, 1- 2 puta Gjedno po 40 min., uz vodstvo kineziologa i
odgajatelja skupine. SadrZaji eko programa vrtiéa integrirani su u redovni program vrti¢a. Cilj
programa je ugradnja odgoja i obrazovanja za okoli§ u sve segmente odgojno obrazovnog sustava i
svakodnevni Zivot djeteta i djelatnika vrtiéa. Program se realizira u suradnji s Udrugom Lijepa Nasa
i sastavni je dio Godi$njeg plana i programa rada vrti¢a.

PROGRAM PREDSKOLE

Program predskole verificiran je od Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta Republike
Hrvatske. Organiziran od podetka veljade do kraja svibnja, za djecu koja nisu obuhvac¢ena nekim od
oblika organiziranog predskolskog odgoja i obrazovanja. Ove godine program predSkole pohadale su
3 djevojcice koje su integrirane u postojecu skupinu.

KRACI PROGRAMI

Ove godine provodio se verificirani program ,,Cakavski kantuni¢* kojeg su vodile odgojiteljice
Ana Radolovi¢ i Andreja Govié. Program se provodio jednom tjedno u trajanju od 45 minuta..

S



RAD SUBOTOM I NEDJELJOM

Potrebe roditelja za rad vrti¢a subotom nije bilo. Tijekom godine sudjelovali smo na Dje&joj
karnevalskoj povorci u Rijeci u subotu,4. veljade 2022. te Eko - akciji "Eko Kostrena 2022." koja se
odrZala 5. lipnja.

RAD U LJETNIM MJESECIMA (srpanj i kolovoz)

Temeljem provedene ankete medu roditeljima o potrebi koristenja usluga organiziran je rad
vrti¢a u srpnju i kolovozu. Pri formiranju skupina postivali su se Dr#avni pedagoski standardi te vodilo
racuna o specifi¢nim potrebama djece, kvalitetnoj kadrovskoj i matetijalnoj organizaciji. U srpnju je
odgojno obrazovni rad organiziran u 5 skupina, a broj skupina postepeno se smanjuje sukladno padu

broja djece zbog koristenja godisnjeg odmora. U kolovozu, obzirom na broj djece koja pohadaju vrti¢,
rad je organiziran u dvije skupine.

IZDAVACKA DJELATNOST
Roditelji i javnost kontinuirano su informirani o Zivotu i radu vrtiéa putem web stranice, a osim

novosti na razini ustanove, stranica se aZurirala o mjesenim novostima svake pojedine skupine. Rad
vrti¢a prezentirao se povremeno na opéinskom portalu nasakostrena.hr .



II. MATERIJALNI UVJETI RADA

Materijalni uvjeti su jedan od bitnijih &imbenika za kvalitetno ostvarivanje ranog i
predskolskog odgoja i obrazovanja te se po tom pitanju, u suradnji s Op¢inom Kostrena, sustavno radi
na odrzavanju i unaprjedenju uvjeta kako u unutarnjem tako i na vanjskom dijelu naseg objekta.

Realizirano je periodo&no i godisnje odrzavanje sustava ventilacije, kucanskih aparata, plinske
instalacije, sustava vatrodojave, hidrantske mreZe, dizala, elektroinstalacija, panik rasvjete, alarmnog
sustava, raCunalne i druge kancelarijske opreme, popravei kuéanskih aparata i ostalih uredaja te
didakti¢kih pomagala. Zamijenjena su tri klima uredaja, kupljen je novi stroj za pranje i usisavanje
tvrdih povrSina, web stranica vrtiéa je nadopunjena raznim materijalom kojim promoviramo rad i
djelovanje u na$im odgojno-obrazovnim skupinama. Za potrebe promocije i prikaza rada
programa“Cakavski kantunié¢« snimljen je kratak filmié.

Posebnu paznju usmjerili smo na redovitu nabavku likovnog i potro$nog materijala, nadopunu
bibliote¢nog fonda slikovnicama i priru¢nicima za odgojitelje te nabavku opreme i sportskih rekvizita
potrebnih za tjelesno vjezbanje djece. Tijekom godine ostvarena Je nadopuna didaktike u svim odgojno
obrazovnim skupinama (guralice, motorigki elementi, kocke, umetaljke, konstruktori, slagalice,
logitke i matematicke igre, drustvene igre i sredstva i materijali za istrazivacki i imitativni centar) te
nadopuna ormariéa i stolica u pojedinim skupinama. U okviru projekta FLAG Natjetaja, Mjera A.1.3.
»Povecanje svijesti o nutritivnim vrijednostima ribe kod djece u vrti¢cima“ FLAG-a »lunera®, kuhinja
vrti¢a je opremljena s novom perilicom posuda, zidnom policom, dva stolna tuda s mjeSalicom te
rashladni stol s dva box vrata. Obzirom na veliki broj zahtjeva za upis dvorana vrti¢a se prenamijenila
u skupinu te je prostor opremljen s potrebnim namjedtajem i didaktikom. U sklopu organizacije

manifestacije ,,Dje¢ja Olimpijada“ za sve djelatnike vrtica nabavljene su kratke majice te trenerke s
logom vrtica.



II1. NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAST I ZDRAVLJE DJECE

Bitna zada¢a tijekom godine odnosila se na promicanje zdravog razvoja djeteta i stjecanje pozitivnih
stavova 1 navika zdravog nacina Zivota u segmentima bitnim za cj elokupan rast i razvoj djeteta kroz :
- Osiguravanje higijenskih uvjeta — nadzor nad higijenskim uvjetima, koordinacija rada,
medusobno informiranje te rad na sprje¢avanju i suzbijanju bolesti
- Prehranu : promicanje pravilne prehrane djece predskolske dobi te uvazavanje individualnosti
1 razlicitosti djece u odnosu na posebne prehrambene potrebe i druga specifi¢na zdravstvena
stanja
- Preventivnu zdravstvenu zastitu
- Zdravstveni odgoj

Osiguravanje higijenskih uvjeta vrieno je kontinuiranim nadzorom nad redovitim ¢is¢enjem i
dezinfekcijom prostora u kojem borave djeca, te nadzorom nad opéim higijenskim uvjetima i

mikrobiolo%kom analizom briseva u kuhinji — Eetiri puta godi$nje , temeljem sklopljenog ugovora sa
NZZJ7 PGZ Rijeka.

Provedeno je :
- Strukturiranje prostora u funkeiji djetetovih potreba i sigurnosti djeteta
- Strukturiranje prostora na na¢in da se moZe adekvatno &istiti
- Redovito &id¢enje i dezinfekeija prostora u kojima djeca borave

- Redovito presvlagenje posteljine. Pranje i gladanje posteljine te ostalog rublja vri, temeljem
sklopljenog ugovora poduzeée ,,PeRi

- Nadzor nad pravilnom upotrebom sredstava za &idéenje i dezinfekciju
- Osiguravanje mikroklimatskih uvjeta u kojim djeca borave

- OdrZavanje ¢istoce u kuhinji

- Odrzavanje vanjskog prostora u suradnji sa KD Kostrena

- Suradnja sa poduzeéem ,Dezinsekcija“ Rijeka vezano uz dezinfekciju, dezinsekciju i
deratizaciju ( DDD )

- Suradnja sa NZZJZ PGZ Rijeka — sanitarni obilasci

Osoblje zaduZeno za odrZavanje higijene upoznato je sa primjenom sredstava za &isenje i
dezinfekcijskih ~ sredstava te je  provedena edukacija  prema uputama HZZJZ.
Uz ¢&itav niz sanitarno-higijenskih mjera u odrZavanju prostora i opreme te pripremi hrane
primjenjujemo i pridrzavamo se mjera HACCP sustava. Odrzava se perioditna HACCP edukacija za
osoblje zaposleno u kuhinji i spremacice. Osoblje zaposleno u kuhinji pohada tedaj higijenskog
minimuma prema Zakonu o zadtiti pu¢anstva od zaraznih bolesti i Pravilniku o nadinu stjecanja
0snovnog znanja o zdravstvenoj ispravnosti namirnica.

U okviru higijensko — epidemioloske zasite svi su radnici Vrtica pristupili sanitarnom pregledu te sa
dodatnim zdravstvenim osiguranjem preko ,,Croatia osiguranja“ obavili su sistematske preglede.
DDD mjere vanjskog i unutarnjeg prostora Vrti¢a provode se od strane s»Dezinsekcije* Rijeka dva puta
godisnje, te po potrebi.

Higijenski materijal, osobna zatitna sredstva kao i sanitetski materijal, redovito je nabavljan u
dovoljnim koli¢inama.



Vodena je cjelokupna zdravstvena dokumentacija u skladu sa Zakonskim regulativama.

Tijekom provodenja nadzora Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Rijeka, ustanovljeni su
zadovoljavajuéi preduvijetni programi: sanitarno-tehni¢ki, higijenski, kontrola $tetnika, reim
skladiStenja i distribucije hrane, dispozicija otpada, edukacija zaposlenika, te postivanje HACCP plana
i vodenje svih potrebnih evidencija.

Praéenje i unaprjedenje prehrane

- Sudjelovanje u sastavljanju i izradi jelovnika s nutricionistom NZZJZ Rijeka ,, Jesen-zima“ i
,» Proljece-ljeto*

- Ukljucenje vrtiéa u Projekt sa Opéinom Kostrena i NZZJZ Rijeka ,,Poveéanje svijesti o
nutritivnim vrijednostima ribe kod djece u vrti¢ima* uvodenjem u jelovnik 2 puta tjedno ribljeg
menia

- Predavanje o vaZnosti konzumiranja ribe za rast, razvoj, zdravlje, prevenciju razli¢itih bolesti
i olak8avanje zdravstvenih tegoba

- Izradeni su i prilagodeni jelovnici za djecu koja su alergi¢na ili intolerantna na pojedine
prehrambene namirnice, u suradnji sa roditeljima, odgaj ateljima i kuharima

- Djelatnici kuhinje i svi odgajatelji dobili su usmena i pisana uputstva o posebnim potrebama
djeteta u prehrani

- Kontinuirana suradnja sa svim kuhinjskim osobljem

- Nadzor nad pravilnim uskladistenjem, pripremom i distribucijom hrane

- Pracenje izvjestaja kemijske i mikrobiologke analize hrane u suradnji sa NZZJZ Rijeka

- Predavanja na temu prehrane predskolske djece i poticanje pozitivnih stavova uz prehranu

Prilagodenu prehranu iz zdravstvenih razloga imalo je 12 djece, dvoje djece ne jede svinjetinu iz
vjerskih razloga.

Energetska i zdravstvena ispravnost redovito se &etiri puta godiSnje kontrolira od strane NZZJZ . Sva
analiti¢ka izvjeS¢a uzorkovane hrane kao i briseva ukazuje na potpunu ispravnost te potvrduju da se
preporucene smyjernice po HACCAP sustavu kod nas provode i primj enjuju u praksi.

Radi procjene prehrambenog statusa kod djece ove godine izvriena su antropometrijska mjerenja u
listopadu 2022. i travnju 2023. Prevencija pothranjenosti i pretilosti tretira se individualno i u suradnji
sa djetetom, odgajateljima i roditeljima. Roditelji pothranjene i pretile djece obavjestavaju se e-mailom
te se dogovaramo i planiramo koje mjere ¢emo poduzeti u vezi zdravlja djeteta.

Ukupno Normalno Djeca iznad | Djeca iznad | Djeca iznad | Djeca
izmjereno uhranjena 95 percentila | 95 percentila | 95 percentila | ispod 5
djece djeca teZine tezine i visine | visine percentila

visine
156 128 7 10 10 1

Preventivna zdravstvena zastita

Praéen je izostanak djece te je provedena analiza kretanja pobola djece prema dijagnozama:



Zarazne Bolesti | Bolesti | Simptomi, | Bolesti Med.prom. | Sistematski
bolesti,infekcijske | disnog | oka i | znaci i | mokraénog | i pracenje | pregled ili
i parazitske | sustava | uha patoloski | sustava zbog dg.nije
bolesti klini¢ki i sumnje na | oznadena
lab.nalazi bolesna

A00-B99 JOO- HOO0- stanja

J99 H95 R0O0-R99 | N00-N99
53 294 66 68 5 62 96

Analizom pobola temeljenom na lijeéni¢kim ispriénicama utvrdeni su slijedeci pokazatelji: najéesci
uzroci bolovanja djece su akutne infekcije gornjeg didnog sustava. Osim toga bilo je 5 slu¢ajeva bolesti
Covid-19, 5 slu¢ajeva varicella, dva sludaja impetiga ( brat i sestra), jedna infektivna mononukleoza,
tri Sarlaha, tri slu¢aja enterobijaze, sporadi¢nih slugajeva ugljivosti.
Evidencija ozljeda
Protekle godine u vrti¢u nisu evidentirane teZe ozljede. Jedna tea ozljeda desila su kod kuée :
supracondylarna fractura . Djegak je bio na bolovanju te se nakon oporavka vratio u vrti¢.
Prevencija epidemija zaraznih i parazitarnih bolesti vtsila se redovitim pracenjem stanja pobola djece
u odgojnim skupinama te u suradnji sa epidemiologkim odjelom pri NZZJZ. Provodila se edukacija
djece primjerenim zdravstveno-edukativnim pri¢ama o zaititi zdravlja osobnom higijenom, pravilnom
prehranom i brigom o okoli$u, odgajateljima su davane usmene upute, a pismene upute za roditelje
istaknute su na informativnim panoima Vrtiéa.
Promocija tjelesne aktivnosti
Boravak i kretanje djece na otvorenom od iznimne je vaznosti za pravilan psihofizi¢ki razvoj.
Svakodnevni izlazak na igraliste prakticira se u svim odgojnim skupinama, u jaslicama na terasi.
Posebni redovni program obogacen sportskim aktivnostima
Tijekom pedagoske godine u suradnji sa kineziolozima iz Sportske 8kole ,,Carolina 321 realizirani
su zdravstveno rekreativni programi za predskolce. Cilj programa odnosio se na poticanje optimalnog
1 cjelokupnog razvoja djece, stjecanje novih motori¢kih znanja te razvijanje svijesti o znadenju
tjelesnog vjezbanja za zdrav Zivot.
Promocija oralnog zdravlja
Vrti¢ smo koji promice oralno zdravlje promotivnim i preventivnim aktivnostima u sklopu programa
»Unaprjedenje oralnog zdravlja djece i mladih u PGZ : Zdravi zubi-sretan djecji osmjeh*
- Roditelji su za svoje dijete odabrali lije¢nika dentalne medicine i donijeli oralne statuse u Vrti¢
- edukacija pravilnog &etkanja i pranja zubi

Kroz odgojno — obrazovne sadraje i rad sa djecom utjecali smo na njihovo odgovorno zdravstveno
ponasanje:

Sve odgojne skupine sudjelovale su u proslavi Tjedna zdravlja u vrtiéu : ,, Tjedan zdrave prehrane® od
03. do 07.travnja 2023. Za sudjelovanje u aktivnostima povodom Tjedna zdravlja vrtiéu je dodijeljena
diploma Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo.

Rije¢ka udruga .....i djeci s ljubavlju* sa projektom ,, Zelimo vjezbati vid* prikazala je djeci animirani
film ,,Otvori o¢i* sa ciljem senzibilizacije o prevenciji vida. Roditelji su dobili upitnik &iji je glavni
cilj 8to to¢niji pregled broja djece s teskocama vida i stvaranje temelja za opremanje bududeg centra
za rehabilitaciju vida u Rijeci.

Sudjelovali smo u kreativnom likovnom natjegaju ,,Volim ml ijeko*, a tema je bila ,Suma i ja, prijatelja
dva®. Zahvaljujuéi likovnim radovima u suradnji sa Hrvatskim $umama, za svaki prikupljeni rad
posadena je sadnica stabla u Gorskom kotaru. Posti gnut uspjeh sa likovnim radovima na temu
darivanja krvi za Crveni kriZ.
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V.  ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

Primarni cilj odgojno-obrazovnog rada bio je poticanje cjelovitog razvoja djeteta utemeljeno
na suvremenom shvacanju djece kroz kreiranje stimulativnog prostorno materijalnog i socijalnog
okruZenja, uvaZavanje potreba, prava i posebnosti djece te spontano, situacijski doZivljajno ugenje
putem igre. Kontinuirano smo planirali aktivnosti i sadrZaje koji su poticali djetetov razvoj u svim
segmentima. Sukladno tome nastojali smo osigurati poticajno materijalno i socijalno okruZenje u
kojem su djeca imala priliku razvijati socijalne vjestine, aktivno sudjelovati u procesu usvajanja
znanja, razvijati kriti€ko misljenje, njegovati humane vrijednosti koje pridonose razvoju onih kvaliteta
koje pojedincu pomazu da Zivi u zajednici s drugima te da u kasnijoj dobi postane odgovoran &lan Sire
zajednice. Istovremeno, planirane aktivnosti i sadrzaji provodile su se postujuéi individualizirani
pristup djeci. Prostor i aktivnosti su bili u funkciji ostvarenja djecjih interesa i zadovoljavanja njihovih
razvojnih potreba. Djeca su zadovoljavala svoje interese aktivnostima u raznovrsnim centrima unutar
1izvan sobe dnevnog boravka te su imali mogucénost fleksibilnog koristenja strukturiranja materijala
u njemu. Aktivnostima i projektima poticali smo dje¢ju odgovornost prema sebi i okolini, a

kontinuirano se pridavala vaznost stvaranja okruZenja u kojem ce se dijete osjecati sigurno i
prihvaceno.

Odgojno obrazovni rad temeljio se na:
- podrSci razvoja i udenja kroz igru skrbeéi o cjelovitom razvoju svakog djeteta, optimalnom
zadovoljavanju potreba i podrZavanju interesa djece
- jacanju pozitivnih osobina pojedinca
- razvoju komunikacije s drugima i za prihvaéanje drugih
- razvijanju svijesti o sebi kao pripadniku razligitih skupina (obitelj, skupine, vrtiéa, stanovnik
mjesta, pripadnik naroda).

U ovoj pedagoskoj godini bitna zada¢a odgojno obrazovnog rada bila je usmjerena na:

* njegovanje prirodne radoznalosti djeteta prema okolini te poticanje odgovornog

ponasanja prema sebi i okruZenju

Djeci se kontinuirano omoguéavalo neposredno iskustvo upoznavanja prirodnih, kulturnih,
povijesnih i drustvenih obiljeZja kraja u kojem Zivimo. Sve vrticke skupine tijekom godine ostvarivale
su suradnju s razli¢itim ¢imbenicima kako bi djeca stekla raznovrsno iskustvo o blizoj okolini i
potaknuli njihov istraZivacki duh. Tijekom godine bili smo aktivan sudionik vaZnih zbivanja u
lokalnoj zajednici i time im omoguéili drustveni angaZman, poticali njegovanje bastine i 3irili ideju o
postivanju dje¢jih prava.

Brojnim dogadanjima obiljeZili smo Djegji tjedan uz posjet natelnika Op¢ine, igre i aktivnosti s
Bocarskim klubom Kostrena, Odredom izvidata ,,Sjever-jug® i druZenjem s Udrugom umirovljenika
Penko®. U suradnji s Narodnom knjiznicom Kostrena obiljeZili smo Mjesec knjige, a tijekom prosinca
sudjelovali u Danima Opéine Kostrena: do¢ek Sv. Nikole na kostrenskoj rivi, prigodni program
povodom paljenja blagdanske rasvjete, prigodno obiljeZavanje Sv. Lucije i Sv. Barbare te Bozi¢a.
Tradicionalno smo sudjelovali na Djegjoj karnevalskoj povorci na Korzu, posjetili su nas zvon&ari te
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smo s Udrugom ,,Spazicari osudili Pusta. U suradnji s Nastavnim zavodom za javno zdravstvo PGZ,
Rijeka obiljezili smo Svjetski dan voda zanimljivim radionicama na temu kruZenja vode u prirodi i
oCuvanja od onecid¢enja. Mjesec travanj bio je posveéen zdravlju te su sve skupine sudjelovale u
raznim aktivnostima na temu ,,Tjedan zdravlja“. Takoder, nastavila se tradicija slavljenja Uskrsa i
suradnje s Centrom kulture Kostrena povodom manifestacije ,,Proljeée u Kostreni“. Tada
tradicionalno gledamo kazali$ne predstave koje su prilagodene uzrastu vrticke djece i omogucene
vecem broju skupina zbog gostovanja kazali$ta na prostoru Opéine (gostujuca predstava ,,Produkcije
Z* ,,Pingvin u Hrvatskoj* i kino projekcije o profesoru »Baltazaru®). Takoder smo tijekom pedagoske
godine organizirali izlete kao poludnevne ili cjelodnevne, a odredista su bila Karlovac- akvarij
Aquatika, ZOO vrt Zagreb, Li¢, FuZine, u Istri Festinsko kraljevstvo i tematski park San Michael.
Zavrine sveanosti organizirane su u 2 skupine koje su polazila djeca u godini prije polaska u $kolu,
dok su skupine s mladom djecom organizirala raznovrsna zavrina druZenja s roditeljima.
Kontinuirano smo pratili repertoar GKL Rijeka te pogledali predstave: ,,P&elica Maja* “Avanture
maloga Juju”. Po prvi put, posjetili smo Dje&ju kuéu i gledali kratke animirane filmove autorice lvane
Guljasevic.

U svibnju su nas posjetili vatrogasci te su djeca upoznala aktivnosti potraznog psa u sluéajevima
potrebe spasavanja.

Takoder smo u sklopu istraZivackih aktivnosti kojima su se bavile pojedine skupine posjetili
Prirodoslovni muzej, HNK ,,I. pl. Zajc“, Astronomski centar, Odjel za biotehnologiju Sveuéilista u
Rijeci. Nastavljena je suradnja s udrugom za likovno stvaralastvo »Vvali“ te su provedene radionice
izrade keramike, a u suradnji sa Zajednicom tehnigke kulture radionice pisanja 3D olovkom

Kako je vazno da veé u najranijoj dobi djeteta, ono usvaja i njeguje humane vrijednosti koje
pridonose razvoju onih kvaliteta koje mu pomazu da Zivi u zajednici s drugima, preuzme odgovornost
za sebe i svoje ponasanje te da u kasnijoj dobi postane odgovoran ¢lan $ire zajednice, u skupini
~Macaklini“ provodio se projekt ,,Skole za Afriku* koji jeimao cilj razvoj empatije, brige i pomoéi
za druge te postivanje razli¢itosti. Osim humanitarne akeije koja je obiljezila ovaj projekt, vrti¢ je
sudjelovao u prodajnoj izlozbi djedjih radova na lokalnom sajmu namijenjenom pomoéi potrebitima,
u prosincu 2022.g,

Zadaca na nivou ustanove koja je u kontinuitetu ustanove od 2008. g. je provodenje eko programa.
Eko program integriran je u programe skupina, ovisno o interesima i dobi djece. Sve odgojne skupine
su, ovisno o dobi i interesima djece, kontinuirano provodile aktivnosti eko tematike, a pravovremeno
je izvr8ena verifikacija ,,7 koraka® koju propisuje medunarodni program Eko $kola. U rynu se
pridruZujemo akciji ,,Zelena Cistka“ te uredujemo okoli§ vrti¢a. U studenom je ostvarena suradnja s
Udrugom ,,Eko regija“ Kostrena te su obrezane masline i posadene lukovice proljetnica. U suradnji s
KD Kostrena, nabavljena je i posadena sadnica bora koja je prigodno ukrasena povodom
novogodi$njih blagdana. Od ove godine, vrti¢ ima 2 kompostera koji se koriste za odlaganje ostataka
voca pri emu aktivnu ulogu imaju djeca eko patrole. Pogetkom lipnja sudjelovali smo u tradicionalnoj
akciji ,,Eko Kostrena 2023.“ te ¢&istili obalnu $etnicu. Eko aktivnosti vrtic¢a prezentirane su Eko odboru
kojeg ¢ine Elanovi vrtiéa, predstavnici roditelja i vanjski suradnici.

* poticanje pokreta kao temelja cjelovitog razvoja djeteta

12



Fizi¢ka aktivnost, pokret i kretanje za dijete u ranoj i predSkolskoj dobi predstavlja jedan od
najznacajnijih poticaja rasta i razvoja. Namjera svakodnevno g provodenja odgojno — obrazovnog rada
bila je kontinuirano zadovoljavanje djetetove potrebe za kretanjem, a koje je povezano s kognitivnim
funkcijama mozga. To je znaé&ilo redoviti boravak sve djece na zraku u svim vremenskim uvjetima,
redovito tjelesno vjeZbanje uz integrirane interese djece, organizaciju Setnji, izleta, odlazaka u prirodu
kao i suradnju s lokalnom zajednicom u svrhu upoznavanja razli¢itih sportskih aktivnosti. Redoviti
program bio je obogacen sportskim sadrajima za djecu navrienih 5 godina te se jednom do dva puta
tjedno provodio program uz kineziologa u Sportskoj dvorani Kostrena. Osim ve¢ navedene suradnje s
Bocarskim klubom, djeca su upoznala rad Kluba podvodnih aktivnosti Kostrena i J edrili¢arskog kluba
.,Galeb®. U svibnju, vrti¢ je bio domacin i organizator 19. Olimpijskog festivala djegjih vrtiéa PGZ te
na sportskom natjecanju okupio 500 djece koja su se takmigila u 5 disciplina: skok u dalj, tréanje na
50 m, bacanje loptice, $tafeta 4x 25 m, no gomet/potezanje konopa. Tom prilikom, djeci su prezentirani
sljedeéi sportovi: rukomet, boéanje, jedrenje, ronjenje, kick boxing, a u suradnji sa Sportskom
zajednicom Kostrena.

* unapredenje komunikacijskih vjeStina

Sa svim dionicima odgojno — obrazovnog procesa naglaSavala se vaznosti i promicanje
profesionalne komunikacije. Na ovom segmentu rada potrebno je i dalje kontinuirano raditi kako bi se
dogadalo $to manje ,,Sumova“ u komunikaciji. Takoder je potrebno viSe razmjenjivati iskustva iz
neposredne prakse, analizirati je i kriti¢ki promisljati u otvorenoj i ravnopravnoj komunikaciji.

Osim rada na unapredenju vlastitih komunikacijskih vjestina kroz edukacije, struénu literaturu i
sustru¢njacku podrsku, vaZznost je bila usmjerena i na modeliranje komunikacije s djetetom kako bi se
stvorio topao, briZan i prijateljski odnos. Preduvijet ovog odnosa je uvaZavanje (a prethodno tome i
prepoznavanje) djetetovih potreba, sposobnosti i osobnosti. Kako je zamjetan porast govornih
poremecaja kod djece, namjera individualnih informacija i roditeljskih sastanaka bila je tome i
usmjerena. Zahvaljujuéi financijskoj potpori Opéine, osiguran Jerad vanjskog suradnika logopeda koji
se, osim individualnog rada s djecom, odnosio i na savjetodavni rad s odgojiteljima i roditeljima.

Vazan segment rada odnosio se na komunikacija s roditeljima na temu savjetovanja i informiranje

roditelja o individualnom napretku djeteta, Zivotu i radu skupine putem individualnih razgovora, info
kutica, tiskovina i digitalnih medija.

Uvazavaju¢i nacela Nacionalnog kurikuluma, potrebe i interese djece, specifi¢nosti skupina,
naglasak u provodenju odgojno-obrazovnog rada u pojedinim skupinama bio je na sljedeéem:

ODGOJNA BITNA ZADACA /PROJEKTI
SKUPINA
SKOLIJKICE - razvijanje pozitivne slike o sebi i poticanje samostalnosti u brizi za sebe
- razvijanje cjelokupne motorike tijela boravkom i igrama na terasi, dvoristu te u
Setnjama

- razvijanje samokontrole i vjestine nenasilnog rjesavanja sukoba
- poticanje istraZivanja i manipuliranje razli¢itim prirodnim i neoblikovanim
materijalima
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CUKRICI

- razvoj pozitivne slike o sebi: ,Ja“, ,,Moja obitelj“, ,,Moji prijatelji«

- poticanje samostalnost kroz Zivotno-prakti¢ne i radne aktivnosti: ,,Ja to mogu,
jato hou®, ,,Pomozi mi da to u¢inim sam*

- usvajanje pravila skupine s naglaskom na kulturno ophodenje prilikom dolaska
i odlaska u/iz vrti¢a te prilikom jela

- razvoj govora i bogacenje rjeénika

- razvoj spoznaje o svijetu kroz sva osjetila projekt “Puz”, ,.Zelim biti

vatrogasac*
- razvoj vjestina mirnog rjeSavanja konflikata

PINGVINI - poticanje pokreta integriranog po svim podru&jima kao preduvjeta jacanja djedjeg
organizma te razvoj motori¢ke sposobnosti
- poticanje i uvazavanje razlicitost kod djece - Projekt “Emocije”
- razvijanje osjecaja pripadnosti skupini, vrtiéu i zajednici u kojoj Zivimo-
postivanje tradicije i obidaja
PACICI - poticanje samostalnosti u Zivotno —praktiénim i radnim aktivnostima
- pracenje djecjih potreba i interesa projektima ,,.Suma®, “Glazba i “Péele”
- razvijanje socijalnih kompetencija/vjestina, poticanje empatije 1 zajednistva
MACAKLINI | -razvoj samopouzdanja, osjeéaja pripadnosti, vlastite osobnosti i pozitivnog
osjecaja prema sebi i svojoj okolini
-poticanje istraZiva¢kog duha kroz projekt ,,Mali znanstvenici
-razvoj i bogacenje govora te poticanje interesa za pisanu rije¢
- zadovoljavanje potreba za pokretom i poticanje zdravog nadina Zivota kroz
sportske aktivnosti
- provodenje programa predskole
ZEBRICE - razvoj osjecaja pripadnosti i prihvaéenosti unutar skupine
- poticanje samostalnosti
- razvoj slobodnog i spontanog govornog izraZavanja
ZVJEZDICE | - poticanje emocionalno socijalnog razvoja
* poZeljni modeli ponasanja i pomo¢i potrebitima (razvoj samokontrole)
* sposobnost druZenja s drugom djecom u igri i radu, uskladivanje vlastite i
tude potrebe
* razvoj osobne inicijative za ostvarivanje osje¢aja uspjesnosti
- poticanje spoznajnog razvoja kroz istrazivadke aktivnosti ( biljni i Zivotinjski
svijet, Zivot ljudi u razli¢itim sredinama)
- razvoj razli¢itih oblika izrazavanja i stvaranja kroz glazbu, govor i likovni izraz
JEZICI - razvoj i jaCanje samostalnosti i samopouzdanja ,,Ja to mogu i hoéu sam!*
- poticanje govora i bogacenje rjeénika
-razvoj djecje spoznaje i kreativnosti kroz istraZivanje i stvaranje (mini projekti
»Jez”, ,,To sam ja“, “Zivotinje zimi”, “Geometrijski likovi”, “Dan izumitelja”)
-stvaranje suradni¢kog ozradja i uspostavljanje partnerskih odnosa izmedu svih
sudionika u odgojno obrazovnom procesu (dij ete-roditelj-vrti¢)
BUBAMARE

- poticanje samostalnosti u brizi o sebi (samostalnost pri jelu, presvlagenju)
- razvijanje osjecaja pripadnosti skupini
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- sklopovi aktivnosti Jesen, Dan jabuke, Zima, Blagdani, Maskare, Boje, Pravilna
i zdrava prehrana

Tijekom godine prezentirao se rad i Zivota skupine na web stranici vrtiéa te na opéinskom
portalu. Novosti i vazne informacije redovito su se obj avljivale na stranici vrtica, a svaka skupina je

jednom mjese¢no objavljivala bitne aktivnosti odgojno obrazovnog rada uz dokumentiranje foto
prilozima ili video zapisima.

Program predskole

Cilj programa je priprema djeteta za polazak u $kolu, poticanje njegova cjelovitog razvoja te
socijalizacija u skupini vr§njaka. Program se temelji na suvremenom shvacanju djeteta i procesa
njegovog ufenja, a naglasak je na razvoju djetetovih umijeéa i znanja u svim razvojnim
podrugjima (tjelesnom, emocionalnom, socijalnom i intelektualnom).

Realizacija plana i programa

Program se provodio za djecu polaznike redovnog programa vrtiéa te kao program predskole za troje
djece integrirane u postojece skupine, od podetka veljade do kraja svibnja. Planiranje programa
temeljilo se na interesima djece, njihovim individualnim i razvojnim moguénostima kako bi se
stvorili uvjeti za nadogradivanje postojeéih znanja i iskustava djece i time osigurao kontinuitet
odgoja i obrazovanja. Posebna pozornost pridavala se stvaranju poticajne okoline pogodne za
cjelovit razvoj djeteta. Osim razvijanja vjestina neophodnih za ¥kolu, poput grafomotorike,

pred¢italackih i predmatematickih vjestina, program je razvijao djetetovo samopouzdanje i
poticala se socijalna interakcija.

Suradnja s roditeljima i drustvenom sredinom

Neposredno pred prijave za upis u prvi razred osnovne $kole, organiziran je sastanak ,,Polazak
djeteta u osnovnu skolu*, a roditelji i djeca mogli su se ukljuéiti u radionice pripreme djece za $kolu
koje su se provodile u 2 ciklusa po 3 radionice, tijekom ozujka i travnja. Suradnja s druStvenom
sredinom bila je prema planu i programu skupine, a odnosila se na posjete, izlete, druzenja. O svim

polaznicima programa napisana su misljenja o spremnosti za polazak u osnovnu ¥kolu te je ostvarena
suradnja s Osnovnom $kolom Kostrena.

Kra¢i program ,,Cakavski kantuni¢¢
Cilj programa je njegovanje zavitajnog identiteta djece, razvoj svijesti i posStovanja prema

lokalnoj bastini, njegovanje obidaja i ¢akavskog govora karakteristi¢nog za sredinu u kojoj dijete
Zivi.
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Realizacija plana i programa

Program se realizirao od listopada do kraja svibnja, jednom tjedno u traj anju od 45 min. Voditeljice
programa su odgojiteljice Ana Radolovi¢ i Andreja Govié, a polaznici djeca iz 5 skupina, ukupno 25.

Suradnja s roditeljima i drustvenom sredinom

Tijekom godine skupina je prezentirala svoj rad aktivnim ude$éem u drustvenom Zivotu zajednice
putem nastupa na Mikulni, obljetnici Cakavske katedre Kostrena, podjele diploma u suradnji sa
Zajednicom tehnitke kulture, posjeta zvondara, otvorenja Vatrogasnog doma. Posebno se isti¢e
zasluga promocije ¢akavstine jer je skupina bila domaéin Cakavskih susreta dje¢jih vrtiéa PGZ &ijim
povodom je prezentiran film o radu i aktivnostima Cakavskog kantuniéa.

Pedagoska dokumentacija

Tijekom godine vodila se pedagoska dokumentacija sukladno Pravilniku o obrascima i
sadrzajima pedagoske dokumentacije i evidencije o djeci u dje¢jem vrticu (NN broj 83/2001.), te
ostala dokumentacija vrti¢a. Pedagoska dokumentacije odgojne skupine obuhvacala je mjesedni plan
1 program rada za mjesec rujan, tromjeseéne planove i program rada za razdoblje listopad — lipanj,
mjesene planove za srpanj i kolovoz. Redovito se vodilo: Imenik djece, Program strucnog
usavr§avanja, Razvojne mape djeteta, Dosje djeteta s teskotama u razvoju, Maticna knjiga djece,
Maticna knjigu zaposlenika, Ljetopis djedjeg vrtica, Godisnji plan i program odgojno-obrazovnog
rada, Godisnje izvjesée o ostvarivanju plana i programa rada, Knjiga zapisnika (zapisnici timskih
susreta, zapisnici stru¢nih grupa i radionica, zapisnici Upravnog i Odgajateljskog vijeca).
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V. STRUCNO USAVRSAVANJE

Bitna zadaca bila je usmjerena na kontinuirani profesionalni razvoj i ugenje , a ostvarivala se
kroz obvezno i ostalo struéno usavrSavanje u organizaciji ustanove ili drugih organizatora
samostalno pracenje online edukacija, webinara i stru¢ne literature.

Ostvareni oblici struénih usavriavanja su slijedeéi:

te

4. Polugodisnje izvje$ée za pedagosku
2022./23. g.

odgajatelji i
struéni tim

OBLICI SADRZAJI NOSIOCI ROK
1.Prijedlog i usvajanje Godisnjeg
plana i programa za pedagosku Ravnatelj, struéni | 29. rujan
godinu 2022./23. timi odgajatelji | 2022.
2. ¥zbor novog .clan_a I.Jpraxin(.)g vijeca . 10. listopad
iz reda odgajatelja i struénih Ravnatelj
. 2022.
suradnika
programa za pedagosku 2000 5 | Ravaste 30.studens
Odgajateljska 2022.
vijeca Ravnatelj,

28. veljaca
2023.

5. Izvjesce o realizaciji Godisnjeg

Ravnatelj,

Seminari, struéne
grupe, radionice i
timski dogovori

plana i programa rada odgajatelji i 20. lipan
. e 2023.
strucni tim
6. Usvajanje Godi$njeg izvjeica plana
1 programa rada za 2023./24. g. te | Ravnatelj, struéni | 30. kolovoz
organizacija rada i pripreme za tim i odgajatelji 2023.
narednu pedagosku godinu
STEAM obrazovanje — projekt ,,Stori Va}nj : s_uradnlk. < | 3.studeni
.« L zajednica tehnicke
po svoju®, 3D modeliranje 2022.
kulture
,»Pedagoska dokumentacija® — prikaz 7. oZujak
iz prakse i osvrt Pedagog 2023.
,»Dobrobiti suradnje s roditeljima* Pedagog g’ogguj ak
Vanjski suradnik
,»Kako se bolje razumjeti s ,1,'Op timum, 27. ozujak
T judska strana
roditeljem . . | 2023.
poslovanja“ —B. i
A. Marot, psih.
» Yaznost ribe u pravilnoj prehrani* NzZZJZ %b;;lbanj
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Pedagog,

»Moderna tehnologija u djecjoj dobi i Odg(.)J,ltelJ 10?’f')11as 23. svibanj

. .« Babié, Govié i

vaznost kretanja 2023.
Arbanas
Selimovi¢

o . Ravnatelj, struéni Tijekom

Timski sastanci o O .

tim i odgajatelji godine

U suradnji s Agencijom za odgoj i obrazovanje, Ministarstvom znanosti, obrazovanja i sporta te
drugim vanjskim ustanovama ostvareno je struéno usavriavanje izvan DV »Zlatna ribica®. Prema

osobnim interesima i potrebama sudjelovali smo u razli¢itim oblicima on line usavrSavanja te koristili
stru¢nu literaturu.

Odgojiteljice Sarjanovi¢ i Zidanik Kovadevié 10. 11. 2022. izlagale su rad ,,]zazovi kominiciranja“ na
konferenciji ,,Pred mojim oc¢ima raste§”, odgojiteljice Puz i Soldatié Petrovi¢ prisustvovale se
Dr#avnom struénom skupu na temu ,,Znanstvena pismenost i istraZivatke aktivnosti u dje¢jem vrticu*,
Odgojiteljice Arbanas Selimovié, Lin¢ié i pedagoginja educirane su putem webinara o projektu ,,Skole
za Afriku® koji se provodio u jednoj skupini.

Interes za Montessori pedagogiju pokazale su odgojiteljice Jagigi¢, Filipovi¢ i Basi¢ koje su posjetile
Montessori 8kolu i vrtiéu u Zagrebu te prisustvovale radionicama na temu “Uskrs i budenje prirode”
Odgojiteljica Jagici¢ polazila je i radionicu pri¢anje prica i Sivanje lutki od filca u,,Tjednu Waldorfske
pedagogije u Dje&jo kuéi.*

Dvije voditeljice programa (Rubini¢ i Dilas Babi¢) sudjelovale su na Godisnjoj konferenciji ,,Rastimo

zajedno® koja se odrzala 7. i 8. listopada 2022. u Zagrebu, a odgojiteljica Dilas Babi¢ i intervizijskom
susretu 20.2.2023.

Planirani ciklus radionica za odgojitelje ,,Kazaliste u vrtiéu® nije se odrzao zbog nedovoljnog broja
zainteresiranih za isti. U suradnji s DV ,,Cavli¢“, veéem dijelu odgojitelja omoguéeno je sudjelovanje
na predavanju ,,Kako poveéati mentalne sposobnosti djece®, dr. Rajovi¢a za koje je vladao veliki
interes te povratna informacija govori o kvalitethom usavrSavanju. Takoder su dobre povratne
informacije o sadrZajima koji se odnose na prikaz prakse koja se odnosi na neposredni rad s djecom u
skupini. Interesna podru¢ja koja su zanimala odgojitelje vidljiva je iz brojnog popisa on line edukacija

kojoj su prisustvovali, a teme posebnog struénog interesa bile su:

* ,PedagoSka dokumentacija kao razvojni poticaj“
e ,Suradnja s obitelji — Izazov ili problem*

* ,Motivacijom do unutarnje snage i uspjeha“

* ,Razvijanje dje¢jih kompetencija utenja”

e  Darovitost kao dar*

* ,Utjecaj ekrana na razvoj djece”

¢ ,Kako ekrani $tete zdravlju djece”
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»1zazovi odgajanja djeteta u digitalnom dobu*

»Otvorimo vrata vrti¢a-igrajmo se i u¢imo na otvorenom*

»Razvoj jezi¢nih kompetencija djece i odraslih u DV- Citanje i prianje pri¢a“
,»Dobrobiti ¢itanja za djecu™

»Pripovijedanje i terapeutske pri¢e

»Procjena disleksije i disgrafije”

»Dijete/djetinjstvo u krizi*

»Emocionalne kompetencije djece

»Kako podrzati emocionalni razvoj djece®

»Burne emocionalne reakcije i senzorna integracija“

»Kako se nositi s agresivnim i autoagresivnim ponaSanjima kod djece*
»Kako postaviti zdrave granice*

s»Pracenje poZeljnih ponasanja“

»~Primijenjena analiza ponaSanja u posebnoj odgojno obrazovnoj skupini‘
»Ljutnja i agresivno ponasanje kod djece i mladih®

»Separacijska anksioznost kod djece*

»Kako rana razvojna trauma utjece na tvoj Zivot danas“

»Kako biti podrika djeci nakon traumatskih dogadaja?”

»1zazovi rada s djecom i ouvanje mentalnog zdravlja“

»otrahovi i zabrinutost kod djece®

,»Kako prosinac uéiniti poticajnim za emocionalni razvoj djeteta?“

»Koje alate i aktivnosti koristiti u ukljudivanje djece s teSko¢ama u razvoju”
»Dvije-tri 0 ADHD-u*

»Play Attention- primjeri dobre prakse®

,»Zivot s autizmom®

»Opsesivno - kompulzivni poremeéaj*

»Senzorni i mirni kutak

~Poremecaji senzorne integracije kod djece u dobi od treée godine do polaska u §kolu“
»Kako odgojiti mentalno snazno dijete*

.»Razvoj Zivotnih vjestina“

»S glazbom kroz Zivot*

,»Sto moZemo usvojiti iz danskog odgoja djece*

»Razvoj fine i grube motorike kod djece*

»Jednostavno i lako do boZiénih ukrasa”

,»Using flashcards*

Kreativna radionica — quilling

»Pauk- u mreZi dobre prakse*
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VI. SURADNJA S RODITELJIMA

Suradnja s roditeljima bila je usmjerena na:
* Dpoticanje interesa roditelja za razli¢ite oblike suradnje
* jacanje roditeljske kompetencije
® poticanje zajednicke odgovornost za pravilan rast i razvoj djeteta.

Tijekom godine nastojali smo da roditelji budu kontinuirano informirani i ukljuceni u odgojno
obrazovni rad vrtiéa. Poticali smo medusobnu uskladenost kao bitan preduvjet optimalnog razvoja
svakog pojedinog djeteta pri ¢emu obitelji prihvacamo kao ravnopravnog suradnika i pomagaca u
provedbi programa. Prvi susret roditelja s vrtiéem poéinje na inicijalnom intervjuu nakon objave liste
upisane djece putem kojeg se prikupljaju vazne &injenice o dosadasnjem razvoju djeteta, njegovim
navikama i posebnostima te se roditelja informira o Zivotu i radu vrtiéa
Uoci samog pocetka pedagoske godine, roditelji su upute dobivali putem web stranice ili osobno na

adresu svoje elektroni¢ke poste. Neposredno prije pocetka pedagoSke godine odrzan je roditeljski
sastanak za sve roditelje novoupisane djece.

Tijekom godine, roditelji su mogli pratiti aktualna zbivanja putem web stranice vrti¢a i info
centra svake skupine. Osim opéih obavijesti na nivou ustanove, svaka Je skupina jednom mjese¢no
izvjeStavala o aktivnostima, Zivotu i radu. Neki odgojitelji komunicirali su i putem viber skupina s
roditeljima, a iskustva takve komunikacije su uglavnom pozitivna.

Roditelji su tijekom godine bili aktivni u prikupljanju raznih materijala za skupine, a posebno
smo im zahvalni u sudjelovanju u humanitarnoj akeiji sakupljanja novéanih priloga za projekt ,,Skole
za Afriku“. U listopadu je organiziran ciklus radionica ,,Rastimo zajedno koji je pohadalo 7, od
ukupno 8 prijavljenih roditelja. Roditelji predikolske djece bili su upoznati s upisnim postupkom na
organiziranom roditeljskom sastanku te su se mogli ukljugiti u ciklus radionica pripreme djece za Skolu
tijekom oZujka ili travnja. Ukupno u odradena 2 ciklusa po 3 radionice za dvije skupine zainteresirane
djece i roditelja koje su vodile pedagoginja i odgojitelji skupina koju su polazila djeca predskolci. Ove
godine tradicionalno smo se prigodnim programom oprostili od generacije koja odlazi u gkolu, iz
skupina ,,Zvjezdice* i ,,Macaklini*. Sve skupine su organizirale zavrina druZenja pri kraju pedagoske
godine, a koja su bila razli¢ite tematike ( sve¢anost, sportsko druZenje, izlet u prirodu...)

Uobicajeni roditeljski sastanak za roditelje novoupisane djece u iduéu pedagosku godinu
planira se krajem kolovoza. Tijekom lipnja i srpnja, nakon provedenog upisnog postupka koji se po
provodio putem E-upisa, pedagoginja i zdravstvena voditeljica provele su inicijalno intervjue s
roditeljima novoupisane djece ( ukupno 45).

Tijekom godine u svim skupinama odrZani su roditeljski sastanci na temu upoznavanja
programa rada kao i roditeljski sastanak tematski vezan uz Fivot i rad skupine ili razvojnu fazu djece.
Ostali oblici suradnje s roditeljima su raznovrsni, a ovise o trenutnim potrebama i interesima djece te
planu i programu rada skupine.
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OBLIK
SURADNJE

TEMA

SUDIONICI / VRIJEME
ODRZAVANJA

RODITELJSKI
SASTANCI

»Polazak djeteta u vrti¢/jaslice®

»,Upoznavanje s programom rada
skupine u pedagoskoj 2022./23.g.«

Polazak djeteta u osnovnu $kolu

Prehrambena piramida predskolske
djece

Dijete i ekrani
Odlazak na izlet
Skola skijanja na Platku

Postavljanje granica- pozeljna i
nepoZeljna ponasanja”

Jedan dan u vrti¢u — prostor i
aktivnosti

Opasnosti ekranizacije

Odvikavanje od pelena

Roditelji novo upisane djece za
pedagosku 2022./23.godinu,
30.08.2022.

Skupina ,,Macaklini, 21.9.2022.
Skupina ,,Pagi¢i®, 21.9.2022.
Skupina ,,Jezi¢i“, 27.9.2022.
Skupina ,,Zvjezdice*, 22.9.2022.
Skupina ,,Bubamare*, 5.10.2022.
Skupina ,,Cukriéi*, 4.10.2022.
Skupina ,,Pingvini*, 22.9.2022.
Skupina ,,Zebrice*, 27.9.2022.
Skupina ,,Skoljkice*, 20.9.2022.

Za roditelje predskolske djece skupine
»Zvjezdice®, dio skupina ,,Macaklini“
24.01.2023.

Skupina ,,Zebrice*, 16.5.2023.
Skupina ,,JeZi¢i®, 1.6.2023.

Skupina ,Jezi¢i“, 15.2.2023.
Zainteresirani roditelji predskolske

djece, 13.12.2022.

Skupina ,,Pingvini*

Skupina ,,Cukrié¢i%, 17.5.2023.
Skupina “Bubamare”, 26.04.2023.

Skupina ,,Skoljkice*, 20.09.2022.
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RADIONICE,
SVECANOSTI,
DRUZENJA,
IZLETI

Skupina ,, Macaklini

Radionica djece i roditelja povodom
obiljezavanja rodendana vrtiéa
PredboZiéno druZenje s roditeljima
Radionica za karneval

Zavr$na sveéanost

Skupina ,, Paciéi “

Dan otvorenih vrata
BoZi¢no druZenje
Dan oceva
Proljetna radionica
Zavr$no druZenje

Skupina ,, Zvjezdice

BoZiéna radionica

Radionica za izradu kostima za
karnevalsku povorku

DruzZenje s ofevima

Druzenje s majkama

Zavrsna svecanost

Skupina “Zebrice”

BoZi¢na svedanost
Zavrino druZenje

Skupina ,, JeZiéi “

Radionica za rodendan vrti¢a
BoZi¢na radionica/ druZenje
Zavrina svedanost

Skupina ,, Pingvini “

Bozi¢na radionica — 3d olovka (2
ciklusa)

Podjela  diploma  polaznicima
radionice pisanje 3d olovkom
Zavr$no druZenje djece, roditelja i
odgajatelja

22.11.2022.

2.12.2022.
31.01.2023.
14.06.2023.

22.11.2022.
12.12.2022.
17.03.2023.
15.05.2023.
13.06.2023.

13.12.2022.
31.01.2023.

27.04.2023.
11.05.2023.
15.06.2023.

18.12.2022.
2.6.2023.

22.11.2022
14.12.2022.
15.2.2023.
1.06.2023.
12.06.2023.

29.1111.12.2022.

7.12.2022.

12.6.2023.
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Skupina “Cukriéi”

Radionica za Dan vrti¢a
BoZiéna radionica

Zavr$no druZenje u prirodi.

Skupina “Bubamare”

Radionica povodom rodendana
vrti¢a
Bozi¢no druzenje
Zavrino druZenje
Skupina “Skoljkice”

Kreativna radionica povodom
rodendana vrti¢a

Uskr$nja radionica

Zavr$no druZenje

Radionice priprem za $kolu “Volim
vrti¢, volim skolu”

Radionice “Rastimo zajedno”

22.11.2022.
14.12.2022.

7.6.2023.

22.11.2022.

20.12.2022.
14.6.2023.

21.11.2022.
03.04.2023.

14.06.2023.

2 ciklusa po 3 radionice, oZujak/travanj

11 radionica, listapad-prosinac
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- praenje razvoja djeteta i zajedniCko
rjeSavanje problematike vezano za
njegu i odgoj djeteta

- inicijalni intervjui za svu
novoupisanu djecu

- skupina ,,Macaklini“(ukupno 15)

- skupina ,,Paci¢i* (ukupno 10)

- skupina ,,Zvjezdice* (ukupno 27)
- skupina ,,Pingvini* (ukupno 5)

- skupina ,,Zebrice* (ukupno 11)

- skupina ,,Jezi¢i* (ukupno 15)

- skupina ,,.Bubamare* (ukupno 12)
- skupina ,,Cukri¢i“ (ukupno 16)

- skupina ,,Skoljkice* (ukupno 10)

INDIVIDUALNI
RAZGOVORI

Kontinuirano tijekom godine;
odgojitelji, ravnatelj, zdr. voditeljica i
pedagog; ovisno o problematici

Pedagog i zdr. voditeljica, lipanj/ srpan;
2023.

Odgojitelji skupina te po potrebi
ravnatelj, pedagog i zdr. voditeljica

Analizirajuéi pedagosku godinu, zadovoljni smo suradnjom s roditeljima. Roditelji se rado
odazivaju na sve€anosti, druZenja i radionice. Zamjetan je, u odnosu na pro$lu godinu, veéi interes za
individualne informacije koje se provode uglavnom na inicijativu odgojitelje uz prilagodavanje
termina odrzavanja koji odgovaraju roditeljima. Takoder se javlja potreba individualnih informacija i

do nekoliko puta godi$nje za pojedino dijete.

Zamjetno je i dalje nepridrZavanje pravovremenog opravdanja izostanaka djeteta, kako zbog
bolesti, tako i pri koristenju godiSnjeg odmora, a na éemu je potrebno kontinuirano inzistirati.
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VII. SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

U cilju kvalitetne i sveobuhvatne realizacije GodiSnjeg plana i programa rada, tijekom
pedagoske godine ostvarena je suradnja s vanjskim ¢imbenicima. Navodimo najzna&ajnije suradnike:

CIMBENICI SADRZAJ RADA VRIJEME
Opdina Kostrena - suradnja s opéinskim naéelnikom i tijekom godine

upravnim odjelima na sufinanciranju
boravka djece u redovnom programu i
ostalim vaZnim pitanjima za
funkcioniranje ustanove (osobni
asistenti, vanjski suradnik edukacijski
rehabilitator, logoped)

- sudjelovanje prilikom blagdana i vaznih
dogadanja ( obiljezavanje Dana Opéine,
otvorenje Vatrogasnog doma, sportska
manifestacija Olimijski festival, Djegji

tjedan...)
Ministarstvo znanosti, - provodenje struénog usavr$avanja
obrazovanja i sporta, - konzultacije s prosvjetnom savjetnicomi | tijekom godine
Agencija za odgoj i prosvjetnom inspekcijom
obrazovanje, Sluiba za
drustvene djelatnosti PGZ
UNICEF - sudjelovanje u projektu ,,Skole za tijekom godine
Afriku®
Centar za socijalnu skrb - dostava misljenja o polaznicima vrti¢a tijekom godine
Rijeka na zahtjev Centra

- zajednic¢ko uklju¢ivanje u rjeSavanje
obiteljske problematike

- razmjena iskustava iz pedagoske prakse

- 19. olimpijski festival dje&jih vrtiéa PGZ | tijekom godine

Djedji vrtici PGZ — e - zajednicka stru¢na usavrSavanja
Osnovna 3kola «Kostrena» |- razmjena iskustva iinformacija o djeci
polaznicima u §kolu tijekom godine

- zajedni€ki roditeljski sastanak ,,Polazak
djeteta u osnovnu kolu*

Komunalno drustvo - sudjelovanje u eko programu vrtica tijekom godine
Kostrena - poslovi odrZavanja bilja u dvori§nom
prostoru

- poslovi domara
- koriStenje Sportske dvorane ,, Kostrena*

Centar kulture Kostrena - Suradnja u manifestaciji ,,Proljeée u

Kostreni® i aktivnostima projekta tijekom godine

»Op¢ina — prijatelj djece*
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Udruga Ekoregija Kostrena

sudjelovanje u eko programu vrtiéa

tijekom godine

Udruga ,,Vali“

radionice keramike

Studeni, ozujak —
travanj

Udruga ,,Lijepa Nasa*“

provedba eko programa

tijekom godine

TIM zastita

provedena vjeZba evakuacije
stalna suradnja u svezi sigurnosti i
za§tite na radu

lipan;j
tijekom godine

Vatrogasna postrojba INA posjet s ciljem upoznavanja zanimanja lipanj
rafinerija nafte vatrogasac i prevencije poZara
Klub podvodnih aktivnosti sudjelovanje u eko akciji ,,Eko Kostrena 3.06.2023.
Kostrena 2023.«
radionice na temu upoznavanja Listopad 2022.
aktivnosti kluba
zajednicko kicenje boZiénog drvca Prosinac 2022.
Teniski klub Kostrena posjet uz prezentaciju sporta rujan
Stolnoteniski klub Kostrena posjet uz prezentaciju sporta rujan
Bodlarski klub Kostrena posjet uz prezentaciju sporta
Odpred izvidaca ,Sjever- zajednicke aktivnosti u Dje¢jem tjednu listopad

‘ug“

Turisti¢ki ured Kostrena

suradnja u eko programu
uklju¢ivanje u manifestacije na podrudju
opéine

tijekom godine

Narodna knjiZnica Kostrena

koristenje usluga
obiljeZavanje Mjeseca knjige
Tjedan dobre djedje knjige

Tijekom godine
Listopad/studeni

Opéinski portal
nasakostrena.hr

kontinuirano praéenje aktivnosti vrti¢a

tijekom godine

Uciteljski fakultet, Rijeka
Sveuciliste Jurja Dobrile,
Pula

organizacija i realizacija prakse
studenata predskolskog odgoja
suradnja u provedbi razli¢itih
istrazivanja

tijekom godine

Nastavni zavod za javno
zdravstvo PGZ Rijeka

suradnja u izradi jelovnika i kemijska
analiza obroka

kontrola mikrobiologke ispravnosti
provodenja HACCP sustava

sanitarni nadzor i sanitarni pregledi
zaposlenika

akcija cijepljenja radnika protiv Covid-
19

obiljezavanje Svjetskog dana voda
(Linsak)

tijekom godine

svibanj / lipanj
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HZJ]Z

obiljezavanje Tjedna zdravlja u vrtiéu i
Hrvatski dan osvijestenosti o debljini,
Nacionalni dan borbe protiv karcinoma
dojke

kontinuirano provodenje mjera na
suzbijanju i spre¢avanju epidemije
Covid-19

travanj 2023.

Udruga ,, ... i djeci s
| ljubaviju“

edukativna akcija ,,Vjezbajmo vid“

svibanj 2023,

Dezinsekcija Rijeka

provodenje mjera dezinfekcije,
dezinsekcije i deratizacije

tijekom godine

Gradsko kazaliste lutaka
Rijeka, Hrvatski kulturni
dom, Studio Suncokret,

Produkcija Z, Max teatar

,» Cetiri godi$nja doba“
,»Novogodisnji poster*
»Mrljek i Prljek*
»Avanture maloga Juju“
»Keko Eko*

»Zelena pri¢a“

tijekom godine

Zajednica tehnicke kulture

radionica 3 D pisanja

Studeni - prosinac

Autoprijevoznicke tvrtke te
destinacije izleta navedenih
u poglaviju IV.

suradnja pri realizaciji izleta djece

Tijekom godine,
ovisno o
terminima izleta i
posjeta
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VIII. VREDNOVANJE PROGRAMA

Vrednovanje odgojno obrazovnog rada provodilo se kontinuirano na razini skupine, na
pojedinih projekata te vrti¢a u cijelosti. Proces vrednovanja omoguéio je pracenje postignuéa u radu,
kriti¢ki osvrt i daljnje planiranje odgojno obrazovnih aktivnosti. Vrednovanje na razini skupine
omogucilo je odgojiteljima uvid u grupnu dinamiku, potrebe i interese djece te naine odgovaranja na
iste. Dva puta tijekom godine svi odgojno obrazovni radnici izvjeStavali su o radu te se na taj nadin
upoznavala i analizirala postojeta praksa i planiralo dalje provodenje odgojno obrazovnog rada.
Tijekom godine odrzavani su timski sastanci, uglavnom informativnog karaktera, a povremeno su se
odrzavali sastanci ravnatelja, pedagoga i zdravstvene voditeljica te su se dogovarali tjedni/ mjeseéni
zadaci na nivou ustanove, izvje§tavalo o trenutnom stanju, evidentirali eventualni problemi i
razmjenjivale informacije vazne za ostvarivanje programa.

U pedagoskoj dokumentaciji koristile su razli¢ite tehnike dokumentiranja: biljeZenje po
promatranju, razvojne liste i mape, djegji crtezi, izjave djece te foto/video dokumentacija. Za svu
novoupisanu djecu zdravstvena voditeljica i pedagoginja provele su inicijalni intervju kako bi se dobili
vazni podaci o razvojnom i zdravstvenom statusu djeteta, njegovim navikama i interesima. O djeci
polaznicima programa predskole napisana su misljenja o spremnosti djeteta za polazak u osnovnu
Skolu, a koja su nastala pracenjem djece u skupini od strane odgajatelja i pedagoga. Za djecu s
posebnim potrebama vode se individualni dosjei koji osim zdravstvene dokumentacije sadrze bitne
informacije o razvoju djeteta i odgojno obrazovnom radu u vrtiéu kao i zapisnike suradnje s
roditeljima.

Potrebno je i dalje biti samokriti¢an u radu, poticati iskrenu i struénu komunikaciju kako bismo
prevenirali eventualne nesporazume i nedoumice koji su se javljali u radu. Takoder, namjera je
ponovno provoditi sustav zajednickih diskusija i planiranja rada pojedina¢no sa svakom skupinom te
poticati suradnju izmedu skupina kroz zajedni¢ko planiranje / formiranje zajednice udenja.
Istovremeno, to bi znadilo podizanje kvalitete rada, a za dobrobit djece i djelatnika ustanove.
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IX. GODISNJE 1ZVJIESCE RAVNATELJA

Realizacija zacrtanih zadaca u 2022./2023. godini odvijala se prema Godisnjem planu i programu

rada ravnatelja. Odnosila se na osiguravanje materijalnih, kadrovskih i organizacijskih uvjeta kako bi
se omogucio kvalitetan rad te vodenje poslovanja vrti¢a u skladu sa zakonskim odredbama. Tijekom

godine zadace iz godidnjeg plana uskladivane su s aktualnim potrebama, koju su mijenjale dinamiku
realizacije prioriteta.

Realizirane su slijedeée zadadée:

a). Upravljanje i financijsko poslovanje:

rad u tijelima upravljanja vrticem, Upravnom vije¢u i Odgojiteljskom vijeéu,

uskladivanje op¢ih akata sa zakonima i podzakonskim aktima,

pisanje i dostavljanje potrebnih izvjestaja i statistike zatrazenih od strane Zupanije i Ministarstva
koordinacija poslova vezanih za uredenje vanjskog prostora vrtica ( energetska obnova)
unaprjedenje rada administrativno - raéunovodstvene sluzbe

u suradnji s financijskim odjelom op¢ine Kostrena na poslovima osiguranja materijalnih sredstava
za redovan odgojno - obrazovni rad i dodatne programe kroz izradu financijskog plana izmjena i
dopuna istog, te plana nabave

pracenje namjenskog troSenja proradunskih sredstava, fiskalna odgovornost

obavljanje i drugih poslova sukladno Statutu

b). Poslovi u odnosu na djelatnike vrti¢a

promicanje timskog rada i dobrih suradni¢kih odnosa

kontinuirani rad na poboljSanju Zivljenja u vrtiéu i utjecaj na cjelovit razvoj djeteta

osiguranje materijalne sigurnosti, kao i postivanje svih prava i obveza iz Pravilnika o radu,
provodenje mjera zdravstvene zastite, protupoZarne zastite, zastite na radu i civilne zastite u skladu
s Procjenom opasnosti,

sprjeCavanje diskriminacije po spolu, vjeri, zdravstvenom statusu,

nadzor nad provedbom Sigurnosno- zastitnog programa,

obogacivanje stru¢nog usavriavanja i praéenje realizacije istog,

pracenje dnevne kvalitete neposrednog odgojno — obrazovnog rada,

suradnja s brojnim vanjskim suradnicima u realizaciji projekata,

koordinacija u organizaciji drustveno — zabavnih i sportskih aktivnosti,

izrada Godi$njeg plana, praéenje provedbe, evaluacija postignutog i izrada Godi3njeg izvje$éa (u
suradnji s pedagogom i zdravstvenom voditeljicom),

organizacija, priprema i realizacija odgojiteljskih vijeca,

provedba upisa u novu pedagosku godinu i formiranje skupina,

rad na osvjeStavanju vaZznosti vodenja evidencije sata rada odgojitelja, uvid u pedagosku
dokumentaciju, prijedlozi, zaklju&ci,

pravovremena nabavka potro$nog, likovnog i didakti¢kog materijala,

praéenje studentske prakse.
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¢). Poslovi u odnosu na roditelje

upoznavanje roditelja sa Sigurnosnim i zastitnim programima te postupanje u riziénim situacijama
u vrticu (preuzimanje i predaja djeteta, bijeg iz vrtiéa, boravak na vanjskom prostoru, postupanje
pri ozljedi i bolesti djeteta, nadzor kretanja odraslih u vrtiéu, postupanje u sluc¢aju nasilja),
ukljucivanje roditelja, kroz razliGite oblike suradnje, u odgojno - obrazovni rad, pravovremeno
informiranje roditelja,

prilagodavanje radnog vremena vrtiéa i organizacija rada tijekom blagdana i u ljetnim mjesecima
prema iskazanim potrebama roditelja,

promptno rjeSavanje problema kao i specifi¢ne problematike u sludajevima bolesti djeteta, rastave
roditelja, nasilja u obitelji i sl. (savjetodavni rad),

sudjelovanje na radionicama, roditeljskim sastancima i druZenjima za roditelje.

d). Poslovi u odnosu na dru§tvenu sredinu

suradnja s drugim dje&jim vrti¢ima iz regije,

suradnja sa OS kod predbiljezbi i upisa vrti¢kih predskolaca u §kolu

strutna suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje te Uiteljskim fakultetom u Rijeci
suradnja sa svim dru$tvenim ¢imbenicima navedenim u poglavlju VII

suradnja s medijima (Radio Rijeka, Novi list, Kanal Ri, HRT..)

koordinacija oko uredenja web stranice vrtiéa

u realizaciji eko - programa suradnja s Udrugom "Lijepa nasa"

e). stru¢no usavriavanje

U sklopu organizacijskih poslova promicala se fleksibilnost u pristupu, shodno uskladivanju

vremenske i prostorne organizacije u skladu s potrebama i mogucénostima djece, roditelja i odgojitelja.

Posebno smo brinuli o stvaranju boljih uvjeta za djecu s posebnim potrebama i njihovoj

inkluziji koja se o¢itovala u uspjesnoj suradnji s pomoénim radnicima za njegu, skrb i pratnju. Nabavka
potrebnih materijala i didaktike, timsko planiranje, dogovaranje i razmjena informacija s roditeljima,
razmjena iskustava sa ostalim struénjacima i struéno usavrSavanje odgojitelja i struénih djelatnika
pokazali su se kao bitan preduvjet kvalitetnom radu s djecom s posebnim potrebama.

Kontinuirano je vodena briga o unapredivanju materijalnih uvjeta potrebnih za provodenje

djelatnosti zajedni¢kim angaziranjem svih zaposlenih.

Ono ¢emu moramo svi dati dodatni doprinos je stvaranje humanog ozra&ja te podupiranja

timske povezanosti i kvalitetne komunikacije medu djelatnicima i roditeljima.
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X. GODISNJE 1ZVJESCE PEDAGOGA

Rad je bio usmjeren na stvaranje uvijeta i pruZanje struéne podrske za ostvarivanje bitne zadaée
odgojno obrazovnog rada, ja¢anje timske suradnje i partnerstva s roditeljima te kroz sve segmente
odgojno obrazovnog rada sudjelovati u dobrobiti za dijete (osobne i emocionalne, obrazovne i
socijalne)

Ostvareni poslovi u odnosu na bitne zadaée u odnosu na dijete:

- pracenje aktualnih i posebnih potreba djeteta te procjenjivanje kvalitete njihova zadovoljavanja,
posebice tijekom perioda prilagodbe, upisa djece tijekom godine i djece s posebnim potrebama

- pracenje i nadzor nad provedbom Sigurnosno- zaStitnog programa

- praéenje odgojno obrazovnog rada u skupini, procjena primjerenosti djetetove okoline ( poticaji,
interakcija medu djecom, s odgojiteljima, ozracje skupine)

- neposredan rad sa skupinom / djetetom s naglaskom na predskolcima i djeci s posebnim potrebama
- opserviranje djece s posebnim potrebama i zajednicka refleksija u svrhu planiranja rada, suradnja s
vanjskim suradnikom logopedom, edukacijskim rehabilitatorom ili vanjskim suradnikom

- suradnja s osnovnom $kolom pri upisu djece ¥kolskih obveznika u prvi razred, u suradnji s
odgajateljima pisanje miljenja o djeci predskolcima (ukupno 40)

- organizacija i provodenje razli¢itih kulturno-umjetni¢kih, znanstveno - tehnitkih i sportsko
rekreativnih programa, izleta, posjeta, druZenja, svedanosti navedenih u poglavlju IV,

Ostvareni poslovi u odnosu na bitne zadaée u odnosu na odgajatelje:

sudjelovanje u povjerenstvu za E -upise, formiranju skupina i prijenos informacija o novoupisanoj

djece na temelju inicijalnih intervjua s roditeljima

pomo¢ u prepoznavanju i procjeni djetetovih potreba (pracenje djetetova razvoja, analiza

napredovanja i pravovremeno zadovoljavanje djetetovih potreba)

suradnja u kreiranju i unapredivanju primjerenog i poticajnog okruZenja ( rad na projektima, nabava

didaktike, potro§nog i likovnog materijala, nadopuna centara)

timski dogovori u vezi planiranja rada, suradnje s roditeljima i aktivnostima na nivou vrti¢a

poticanje profesionalnog razvoja odgojitelja, briga o strunom usavriavanju odgajatelja —

pravovremeno obavjestavanje o struénim skupovima, priprema struénih tema u ustanovi

konzultacije pri vodenju pedagoske dokumentacije te struéno usavrSavanje na temu vodenja iste

podrska i pomo¢ u suradnji s roditeljima, posebice u pripremi individualnih razgovora, zajedni¢ka

priprema materijala za web stranicu vrti¢a (jednom mjese¢no objava novosti na nivou svake
skupine)

dogovori i zajednitka briga o uredenju unutrainjeg i vanjskog prostora, posebice povodom
proslava, blagdana, druZenja

koordinator eko programa; rad u eko-odboru, planiranje i pracenje realizacije programa, rad na
aplikaciji programa te stvaranje uvjeta za obnovu statusa

organizacija rada odgajatelja (smjene, rad u vrijeme blagdana i ljetnim mjesecima)

zajednicki rad s odgajateljima na projektima na nivou vrtiéa ili pojedine skupine

Ostvareni poslovi u odnosu na bitne zadaée u odnosu na roditelje:

inicijalno intervjuiranje prilikom upisa djece u vrti¢ (lipanj — srpanj)
senzibiliziranje roditelja prema djetetovim potrebama i ponalanjima u vrijeme prilagodbe
savjetodavni rad i prikupljanje raznih informacija vaznih za razvoj djeteta
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- informiranje o Zivotu i radu skupine/ vrtiéa putem info kuti¢a, web stranice, op¢inskog glasila
- ukljuivanje u rjeSavanje specifiéne problematike u sluéajevima djece s posebnim potrebama,
odgojnoj problematici i prema potrebama roditelja, odrzano 30 individualnih razgovora s
roditeljima
Ostvareni poslovi u odnosu na bitne zadaée u odnosu na ravnatelja, struéni tim, vanjske
suradnike:
- zajednicki rad na izradi kurikuluma, godi$njeg plana i programa te izvjeSca
- timski sastanci i planiranje tjednih aktivnosti, zajedni¢ko planiranje odgajateljskih vijeca i stru¢nog
usavrSavanja
- pracenje provodenja i postupanja prema Sigurnosno zastitnom programu vrti¢a
- zajedniCko rjeSavanje odgojno — obrazovne problematike, postupanje po nalogu nadleZnih sluzbi
- planiranje i organizacija upisa, priprema nove pedagoske godine: prikupljanje podataka o
prijavljenoj djeci za idu¢u pedagosku godinu, rad u povjerenstvu za upise, sudjelovanje u
formiranju skupina, rasporedu odgajatelja po skupinama, zamjenama za odsutne odgojitelje
- suradnja u realizaciji eko-programa vrti¢a: izrada Eko- programa vrtiéa i izvjescéa, rad u Eko odboru
(sastanci i dogovori o planiranim aktivnostima), sudj elovanje u provodenju eko projekata i aktivnosti
- suradnja u organizaciji akcija, izleta
- nabavka didakti¢kog materijala, opreme i potro$nog materijala, dogovori o uredenju prostora i
nabavci opreme posebice tijekom priprema za ,,otvaranje* nove skupine
- suradnja povodom organizacije raznih aktivnosti na razini ustanove (Hrvatski olimpijski dan, Djegji
tjedan, podjela darova i dolazak Sv. Nikole, olimpijski festival dje¢jih vrti¢a, manifestacija ,,Proljeée
u Kostreni“, akcija ,,Eko Kostrena 2023.%, zavrine svedanosti)
Ostvareni poslovi u odnosu na bitne zadaée u odnosu na druitvenu sredinu:
Opcina Kostrena — suradnja povodom sudjelovanja vrtiéa u drustvenom i kulturnom ¥ivotu Opéine
Centar kulture Kostrena — aktivnosti u svezi prijave za »Op¢ina prijatelj djece®, organizacija
kazali$nih predstava u okviru manifestacije ,,Proljeée u Kostreni®
Komunalno drustvo Kostrena, Eko regija Kostrena - suradnja u aktivnostima eko programa
Unicef - sudjelovanje u projektu ,, Skole za Afyiku
Turisticka zajednica Kostrena — sudjelovanje u i realizaciji eko programa vrtica
Narodna knjiznica Kostrena — suradnja u obiljezavanju »Mjesec knjige“, uredenje prostora hola
povodom boZi¢nih blagdana
Osnovna Skola "Kostrena” - suradnja u vezi upisa djece u $kolu
Udruga ,, Vali“ — radionice keramike za djecu, posjet udruzi
Klub podvodnih aktivnosti Kostrena — sudjelovanje u eko akciji, organizacija posjeta klubu
Centar za socijalnu skrb Rijeka- o&itovanja o zatraZenim misljenjima o pojedinoj djeci
Gradsko kazaliste lutaka Rijeka te ostala kazalista- pracenje repertoara predstava, rezervacija
termina i organizacija predstava
Udruga "Lijepa Nasa" - obveze za obnovu ststusa Eko vrti¢a
Opéinsko glasilo "Nasa Kostrena" - informiranje javnosti o Zivotu i radu u vrtiéu
Informacijska, bibliote¢na i dokument. djelatnost
- sudjelovanje u izradi i vodenju propisane dokumentacije: godi$nji plan i program rada, kurikulum
vrti¢a, izvjesca, ljetopis, zapisnici sastanaka
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- izrada protokola, suglasnosti, letaka, radnih materijala (o prilagodbi na jaslice/vrti¢, vaznosti &itanja,

znacenju blagdana, pripremi za $kolu, eko akciji, radionicama ,,Rastimo zajedno®“ i ,,Volim vrtié,
volim $kolu*)

- prezentacija rada vrti¢a u javnosti putem web stranice i portala nasakostrena.hr
Stru¢no usavriavanje

- svi sadrZaji struénog usavravanja u ustanovi koji su navedeni u poglavlju V. izvje$c¢a

- teme prema osobnom interesu pracenjem stru¢ne literature i webinara navedeni u obveznoj
pedagoSkoj dokumentaciji
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XI.  GODISNJE IZVJESCE ZDRAVSTVENE VODITELJICE

Ciljevi zdravstvene brige bili su usmjereni na promicanje zdravih Zivotnih navika kroz promociju
zdrave prehrane i poticanje na tjelesnu aktivnost , preventivnu zdravstvenu zastitu i zdravstveni 0dgoj.

BITNE ¥
ZADACE SADRZAJ VRIJEME
- provedba preventivnih mjera u cilju smanjenja pobola djece
- zatita i sigurnost djece na izletima i sportskim dogadanjima
- pradenje i procjena zdravstvenog stanja djeteta : psihofizicki
razvoj, pratenje rasta (antropometrijska mjerenja), pracenje
pobola djece
- pracenje aktualnih i posebnih potreba djeteta
- neposredan rad sa skupinom-zdravstveni odgoj
- rad s djecom s posebnim potrebama u dogovoru sa tijekom
struénjacima godine
- usvajanje higijenskih navika
- briga o pravilnoj prehrani i samostalnost pri jelu
- prilagodba prehrane kod djece koja su alergi¢na ili
intolerantna na pojedine prehrambene namirnice
- briga o €istoci unutarnjeg i vanjskog prostora vrtica
- sakupljanje bio otpada za proizvodnju komposta
u odnosu na -,Suma i ja, prijatelja dva“ kreativni likovni natjedaj ,,Volim
dijete mlijeko* DUKAT Od 14.10.-
- ,.Djedji tjedan“ NZZJZ 20.11.2022.
- ,,Vjezbajmo vid“ Udruga ,,...i djeci s ljubavlju“ 0d 03.10.-
07.10.2022,
14.12.2022.
-,Bolnica za medvjediée* studenti medicinskog fakulteta 26.05.i
-» [jedan zdrave prehrane u vrtiu* NZZJZ i obilj ezavanje 31.05.2023.

Svjetskog dana zdravlja (07.04.2023.)

. . . . 18.03.2023.

- Otvoreni dan Odjela za biotehnologiju 03.202

- Crveni kriZ : postignut uspjeh sa likovnim radovima na temu 0d 03.04.-

darivanja krvi 07.04.2023.
25.04.2023.
12.05.2023.

- zajednicko provodenje mjera Sigurnosno - zaStitnog programa
- suradnja u provodenju programa Eko vrti¢a i rad u Eko-
odboru

- rad na zdravstvenom odgoju i zdravstvenoj edukaciji
odgajatelja i ostalih radnika

- konzultacije u vezi zdravstvenog stanja djeteta

- konzultacije u vezi posebnih potreba djeteta i pracenje istih
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zajedni¢ko planiranje aktivnosti na temu zdravlja, higijene, tijekom
prehrane godine
zajednicko promisljanje razli¢itih oblika suradnje s roditeljima
(planiranje tematskih radionica, roditeljskih sastanaka,
druZenja i svedanosti)
zajednicka briga o odrZavanju higijenskih uvijeta
zajednicka briga o provodenju HACCP sustava
zajednicka briga o uredenju unutra$njeg i vanjskog prostora
suradnja u organizaciji posjeta, izleta, proslava
inicijalno intervjuiranje prilikom upisa djece u vrtié
savjetodavni rad i prikupljanje raznih informacija vaznih za tijekom
zdravlje i razvoj djeteta godine
suradnja s roditeljima djece s posebnim potrebama
informiranje roditelja o Zivotu i radu vrtiéa putem info kutiéa,
web stranica i lista vrtica
u odnosu na roditeljski sastanak na temu Polazak u vrtié i zdravlje djeteta rujan 2022.
e 1 roditeljski sastanak za roditelje jaslicke skupine ,,Cukriéi* 04.10.2022.
roditelje S o ey . «
roditeljski sastanak za roditelje jaslicke skupine ,,Bubamare 05.10.2022.
roditeljski sastanak : ,,VaZnost konzumiranja ribe za rast,
razvoj, zdravlje, prevenciju razli¢itih bolesti i olakSavanje 02.05.2023.
zdravstvenih tegoba* NZZJZ PGZ
roditeljski sastanak ,,Prehrambena piramida za djecu svibanj
predskolske dobi ,, 2023.
zajednicki rad na izradi godiSnjeg plana i programa te izvjescéa rujan
zajedniCko planiranje i programiranje odgajateljskih vijeca, rujan
struénih grupa i radionica
u odnosu na provodenje inicijalnih intervjua za upis u slijedeé¢u pedagogku svibanj
ravnatelja i godinu
pedagoga suradnja u organizaciji akcija, proslava, izleta tijekom
nabavka materijala godine
zajednicko provodenje i rjeSavanje odgojno zdravstvene
problematike
u odnos na suradnja sa svim ¢imbenicima koji su predvideni u poglavlju .
v L . . . L . tijekom
drustvenu Il Rad na njezi i skrbi za tjelesni rast djece i brizi za njihovo odine
sredinu zdravlje g
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struéno
usavrSavanje

- pracenje struéne literature i periodike tijekom

- stru¢no usavrSavanje prema Katalogu i po pozivu godine
-e- kolegiji za produZenje licence za samostalan rad

,,Zivjeti zdravo u vrtiéu® NZZJZ PGZ, 14.10.2022.
Projekt ,,Otvori o¢i* kampanja za prevenciju poremeéaja vida— | 28, 12.2022.
Udruga ,,...i djeci s ljubavlju*

Rad kao povjerenik Crvenog kriZa na planiranim projektima 2022./2023.
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Odgajateljsko vijeée Djetjeg vrti¢a ,, Zlatna ribicaje na temelju €1.39. stavka 3. zakona
o ranom i predskolskom odgoju i obrazovanju ( Narodne novine br, 1 0/97,107/07, 94/13, 98/19
157/22) i ¢lanka 52 stavak 1., alineja 1. Statuta Djecjeg vrtica ,,Zlatna ribica®, na svojoj sjednici
odrZanoj 30. kolovoza 2023. godine, utvrdilo prijedlog Godisnjeg izvjesca o realizaciji plana i
programa rada Djecjeg vrti¢a ,, Zlatna ribica® za pedagosku 2022./2023. godinu.

Ravnatelj:
<0 Vuceti¢
[ /

Temeljem ¢lanka 34, stavak 1, alineja 3. Statuta Djegjeg vrtiéa ,,Zlatna ribica®, Upravno
vijece je na sjednici odrzanoj 31. kolovoza 2023. godine donijelo Godi$nje izvjesée o realizaciji
plana i programa rada Djecjeg vrtiéa ,, Zlatna ribica® za pedagosku godinu 2022./2023. godinu.

Predsjednica Upravnog vijeca:

7

o d

KLASA: Gof- 0f /a3 0I/!
URBROJ: J/F0~Ld~ 1~ 23~
Kostrena, 31. kolovoza 2023.g.






