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Kostrena, 28. kolovoza 2023. g.

Temeljem odredbi ¢lanka 34. Statuta djecjeg vrtica “Zlatna ribica” Upravno vijeée djeéjeg vrtiéa
“Zlatna ribica” na 14. sjednici zapocetoj 22.kolovoza 2023.g., te nastavljenoj dana 28. kolovoza
2023. godine, donijelo je sljedecu

ODLUKU
o ponistenju javnih natjecaja

l.
Ponistava se javni natjecaj za radno mjesto pomocnog radnika za njegu, skrb i pratnju (4
izvritelja/ice na odredeno nepuno radno vrijeme i 1 izvrsitelj/ica na neodredeno puno radno
vrijeme) i javni natjecaj za radno mjesto odgojitelja (2 izvrsitelja/ice na odredeno puno radno
vrijeme i 2 izvrSitelja/ice na neodredeno puno radno vrijeme), oba objavljena dana 1. kolovoza
2023. godine na mreznim stranicama DjeCjeg vrti¢a “Zlatna ribica” te pri Hrvatskom zavodu za
zaposljavanje.

.
Obavijest o ponistenju javnih natjecaja iz tocke I. ove Odluke objavit ¢e se na mreznim stranicama

Djecjeg vrtica “Zlatna ribica” www.zlatnaribica.nr te dostaviti svim kandidatima prijavljenim na

iste.

1.
Ova odluka stupa na snagu danom donos$enja.

ObrazloZenje

Dana 01. kolovoza 2023. godine na mreznim stranicama Djeljeg vrtica “Zlatna ribica”
www.zlatnaribica.hr te pri Hrvatskom zavodu za zaposljavanje objavljen je javni natjec¢aj za radno
mjesto pomocénog radnika za njegu, skrb i pratnju (4 izvrsitelja/ice na odredeno nepuno radno
vrijeme i 1 izvrsitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme) i javni natjecaj za radno mjesto
odgoijitelja (2 izvrsitelja/ice na odredeno puno radno vrijeme i 2 izvrsitelja/ice na neodredeno
puno radno vrijeme).

U tijeku postupaka po objavljenim natjecajima utvrdeno je da su predmetni natjecaji provedeni
protivno Pravilniku o radu Djecjeg vrtiéa “Zlatna ribica” od 30.07.2018. (izmjene 16.11.2023,
25.04.2023., u nastavku Pravilnik), i to u odnosu na provjeru radnikove sposobnosti onih kandidata
koji zadovoljavaju formalne uvjete natjecaja.

Naime, iz dostavljenog dokumenta ravnatelja razvidno da se u pogledu zaprimljenih prijava, osim
provjere dostave trazene dokumentacije, nije provodila prethodna provjera sposobnosti
prijavljenih kandidata (primjerice testiranjem, razgovorom ili slicno). Navedena provjera prethodi




izboru radnika, a istu je sukladno Pravilniku duZno provesti ili za to imenovano povjerenstvo,
ravnatelj ili radnik kojeg ravnatelj za to opunomodi, o &emu se sastavlja izvjesée. Buduéi iz
prilozenog dokumenta ne proizlazi da je propisana provjera kandidata bila izvr§ena nisu
zadovoljene formalnopravne pretpostavke pravilne provedbe javnog natjecaja.

Slijedom navedenog svaki bi se izbor kandidata bez provodenja provjere radnikove sposobnosti
propisane Pravilnikom o radu smatrao nepravilnim i pogre$nim, a svaka tako donesena odluka
imala bi za posljedicu neprimjene jednakog tretmana u odnosu na prijavljene kandidate buduéi se
odabir, u tom slucaju, temelji na proizvoljnoj ocjeni ravnatelja, obzirom da prijavljenim
kandidatima nije dana moguc¢nost da se prezentiraju i predstave.

Dodatno, iz dokumenta koji je od strane ravnatelja prilozen ovom Upravnom vijecu predlaze se
odabir kandidata uz nedostatak jasnog obrazlozenja iz kojeg se razloga predlaZu pojedini kandidati
odnosno na koji su nacin vrednovane njihove kvalifikacije i sposobnosti u odnosu na preostale
prijavljene kandidate.

Smatra se da provjera sposobnosti kandidata nije niti mogla biti valjano obavljena obzirom s istima
nije bio proveden ni razgovor ni bilo kakav drugi naéin provjere (primjerice kroz testiranje), dok
Upravnom vijecu za predloZene kandidate na uvid nije bio dostavljen &ak niti njihov Zivotopis. U
tom smislu pred Upravno vijece dostavljen je prijedlog odabira kandidata predloZenog od strane
ravnatelja bez popratne dokumentacije i obrazlozenja, slijedom &ega se takav prijedlog ne moze
pravovaljano podrzati.

Slijedom svega navedenog, bilo je nuzno ponistiti predmetne javne natjecaje te je odlu¢eno kao u
izreci.

Predsjednica Upravnog vijeéa
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